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E ditorial

2024: Ein Jahr voller Zuversicht und Vorfreude

2024 war ein Jahr, in dem die Weichen flr eine spannende und vielversprechende Zukunft
gestellt wurden. Es war gepraégt von grossartiger Unterstiitzung, spannender Entwicklungen und

der Gewissheit, dass wir gemeinsam noch viel erreichen kdnnen.

Wir sind stolz darauf, gleich mehrere neue Standorte mit unserer Community aufgebaut zu
haben: Triengen LU, Wallisellen ZH, Landquart GR, Schwamendingen ZH, Zug ZG, Kriens LU und
Wohlen AG.

Besonders stolz sind wir darauf, dass wir Mitte 2024 die Zusage flUr eine finanzielle Férderung
durch das KlimUp-Programm der Stadt ZUrich erhalten haben. Diese Unterstitzung gibt uns die
Moglichkeit, unsere Vereinstdtigkeiten in den néchsten drei Jahren auf sichere Beine zu stellen
und gleichzeitig neue Projekte anzugehen. Eines dieser Projekte liegt uns besonders am Herzen:
Ab Januar 2025 starten wir mit der Vorbereitung unseres (Schul-)Workshop-Projekts fur Kinder
und Jugendliche. Nach den Sommerferien 2025 beginnt die erste Pilotphase, fUr die wir noch
Schulen oder Institutionen suchen, die Interesse an einer Teilnahme haben. Bei Interesse kdnnen

wir sehr gerne Kontakt via Mail flr weitere Informationen aufnehmen.

Neben diesen Perspektiven schauen wir auch auf ein ereignisreiches Jahr zurlick. Mit insgesamt
41 Kleidertauschbérsen an 30 Standorten haben wir unseren Beitrag zu einer nachhaltigeren
Modewelt geleistet. Unser Netzwerk umfasst mittlerweile 43 Standortverantwortliche und eine
grossartig engagierte Community an freiwilligen Helfer*innen, ohne die all das nicht mdglich wdare.

Daftr sind wir unglaublich dankbar.

2024 war zudem ein Jahr der Vorbereitungen: Mit der Entwicklung unseres Sponsoring-Konzepts
und dem Start erster Dienstleistungen auf unserer \Webseite haben wir neue Wege
eingeschlagen, um unsere Eigenfinanzierung voranzutreiben. Erste Erfolge machen uns Mut, dass

wir auch hier auf dem richtigen Weg sind.

Ein grosses Dankeschon gilt allen, die uns mit ihrer Zeit, ihrem Engagement oder ihrer finanziellen
UnterstUtzung durch das Jahr begleitet haben. Gemeinsam blicken wir mit Zuversicht und

Vorfreude auf das kommende Jahr und darauf, was wir 2025 alles zusammen erreichen kdnnen.

Sonja Krummenacher

Koordinationsstelle \Walk-in Closet Schweiz



DANKESCHON’s gehen raus an:

Unsere Kommunikationsstrategin - Sonja Krummenacher,

Sonja bringt frischen Wind in unsere Kommunikation und sorgt daftr, dass

unsere Botschaften klar, kreativ und wirkungsvoll ankommen. Sie managt nicht
nur unsere interne und externe Kommunikation, sondern mit einem geschulter\J
Blick fUr Design erstellt sie Plakate und Flyer, beantwortet alle Anfragen
professionell und engagiert sich aktiv im Fundraising, Sponsoring und der
Weiterentwicklung unserer Dienstleistungen - sie gibt uns eine starke Stimme

und hdalt die Féden zusammen.

Unsere Kleidertauschboérsen-Expertin - Fabienne Plattner,
als erfahrene Standortverantwortliche kennt Fabienne die Herausforderungen \_)
und Chancen aus erster Hand. Sie unterstitzt neue Standorte mit ihrem Know-
how und begleitet sie Schritt fir Schritt beim Aufbau. Gleichzeitig steht sie
bestehenden Standorten mit viel Empathie und Engagement zur Seite, um ihre

Weiterentwicklung zu fordern.

Unsere Zahlen- und Digitalexpertin - Caroline Seibel, ;
verbindet Finanzwissen mit einem digitalen Mindset und sorgt daflr, dass UHSU
Zahlen stimmen und behdlt das Budget immer ganz genau im Blick. Gleichzeitig

managt sie unseren Online-Tauschshop und kiimmert sich mit grossem

Engagement um unsere Gonnerschaften. Sie stellt sicher, dass unsere Prozesse

digitalisiert und optimiert werden.

Unsere projektspezifische Unterstiitzerin und Springern - Nora Keller
Seit den Anfangen von Walk-in Closet Schweiz ist sie eine unverzichtbare

Stltze und bringt ihr umfangreiches Wissen und ihre wertvolle Erfahrung ein.
Mit grossem Engagement unterstltzt sie uns bei strategischen ProjeW
springt dort ein, wo es gerade brennt.

Unsere Unterstiitzerin - Stefanie Real unterstitzt mit viel Herzblut
und Energie unser Team bei Projekten und ist unsere Standortverantwortliche
vom Standort Zofingen (AG).

Die neuen Lieblingstauschstlicke zeigt sie mit grosser Freude auf unseren

Social-Media-Kandlen.
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Dankesch

Unsere vielen Standortverantwortlichen, die unsere Kleidertauschbdrsen erst ermdglichen. Dank
ihres kontinuierlichen Engagements und ansteckender Begeisterung zeigen sie vielen Menschen die
Welt der nachhaltigen Modekonsum-Alternative des Tauschens statt Kaufens und leisten einen
riesigen Beitrag zu Walk-in Closet Schweiz. Es ist fantastisch zu sehen, wie sie sich gegenseitig

aushelfen, unterstltzen und organisieren.

Unsere freiwilligen Helfer*innen, ohne die keine erfolgreiche Kleidertauschbdrse maéglich wdire.
Hinter und vor den Kulissen bilden sie ein einzigartiges Team aus Menschen aller Generationen und
sozialer, wie kulturellen Hintergriinde und arbeiten jedes Mal super zusammen! Manche sind schon
johrelang mit dabei und teilen ihr angesammeltes Wissen gerne und mit viel Herzblut an alle, die neu

zu unserer Community dazustossen.

Dieses Jahr durften wir gleich zwei besondere Fotoshootings organisieren: Das Erste in Kooperation
mit dem Slow Fashion Modelabel KleinBasel, welches uns als Gegenaktion zum Black Friday einige
wunderschoéne Teile flr den Online-Tauschshop spendete. Das Zweite in Kooperation mit Rework. Die
Kollektionen ~ von  Rework entstehend umweltschonend aus  secondhand-Teilen,  die
auseinandergeschnitten und neu zusammengendht werden. Sie spendierten zudem flr unser

gemeinsam organisiertes Gewinnspiel zweimal einen 100 CHF Gutschein flr unsere grossartige

Community!

Die wunderschénen Bilder mit den Rework Kleidungsstlicken und unseren Models verdanken wir dem
Fotografen @hitzi_hitzinger (hitzigraphy.com) Bilder rechts und links mit Rework, \3

Bild in der Mitte stammt aus der Kooperation mit KleinBasel.

Das Team vom Online-Tauschshop: Caroline Seibel und Stefanie Real.
Wenn du Kleidung in unser Lager nach Safenwil schickst oder deine
Bestellung vom Online-Tauschshop erhdltst, kannst du sicher sein,

dass Caro oder Stefi sich von Hand darum gekimmert haben.

Jedes einzelne Kleidungsstlck wird von ihnen personlich und von Hand
einer Qualitdtskontrolle unterzogen, verpackt, versendet -

oder eben auch ausgepackt, fotografiert und in unseren Online-
Tauschshop hochgeladen. Das funktioniert zwar nicht so schnell
wie bei den Online Handlern und auch nicht so gnstig - daftr
aber mit viel Sorgfalt, gutem Gewissen sowie ganz viel Liebe

und Herzblut.



Wir danken dem Team von Redmin GmbH, das stets zuverl@issig und professionell bei unserer
Buchhaltung unterstitzt. Die Zusammenarbeit ist einfach tipptopp - effizient, reibungslos und

eine echte Erleichterung, um unsere Abléufe zu optimieren.

Das Jahr 2024 war gepragt von dem unglaublichen Engagement unserer Community, besonders

bei unserem Crowdfunding im Herbst 2023. Dank ihrer tatkrdftigen Unterstiitzung konnten wir
sicherstellen, dass unsere Kleidertauschboérsen Uberhaupt auch in diesem Jahr stattfinden
konnten. Mit ihren Beitrégen und ihrem Vertrauen in unser Anliegen haben sie uns einmal mehr

gezeigt: Teamwork makes the dream work!

Ein grosser Teil davon: unsere Gonner*innen, die eine tragende und wichtige Sdule unseres
Engagements bilden. Mit ihrem wertvollen Beitrag sichern sie unsere Arbeit und wir freuen uns,

So begeisterte und treue Unterstitzer*innen in unserer Community zu wissen.

Ein besonderer Dank gilt KlimUp, dem Férderprogramm der Stadt ZUrich, das uns seit Ende
2024 finanziell unterstitzt. Diese Forderung erméglicht es uns, nicht nur unsere
Kleidertauschbodrsen weiterzufUihren, sondern auch unsere Eigenfinanzierung anzugehen und

neue Projekte zu redlisieren - und das fur die ndchsten drei Jahre.

Auf lokaler Ebene danken wir vielen Gemeinden und Stédten sowie Kirchgemeinden, welche
unsere Kleidertauschbérsen als Dienstleistung einkaufen oder uns anderweitig finanziell
unterstitzen. Kleidertauschborsen als Dienstleistung eingekauft haben im 2024 die Gemeinde

Muttenz, die Stadt Wallisellen sowie die katholische Kirche Kriens und dos Berner

Generationen Haus.

Dankeschon
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Alle Kulturschaffenden und Unternehmen, in deren Raumlichkeiten wir Kleider tauschen durfen.

Danke, dass ihr unsere Veranstaltungen ermdaglicht:

Berner Generationenhaus; Salzhaus, Winterthur; PELZ, Zofingen; Quartiertreffpunkt Rosental
Erlenmatt, Basel; Reformierte Kirche Thalwil; GZ Seebach, ZUrich; Zeughaussaal Bremgarten;
Kulturrausch, Burglen TG; Kulturhaus Tommasini, Lenzburg; Stdpol, Luzern; Stadtmuseum, Aarau;
kHaus, Basel; der ORT, Biel/Bienne; Dachterrasse zum Wiedehopf, Winterthur; Werkk Kulturlokal
Baden; OHNE, Baden; Primarschule Obfelden; Dorfchdiller Stans; Pfarrheim, Pfarrei Triengen;
Rudolf Steiner Schule Langenthal; Claro, Wohlen; Forum Landquart; Holligerhof, Bern; reformierte

Kirche Zurich; Trotte, Arlesheim; Gwirzi Bistro, Zug: katholische Kirche St. Johannes, Kriens

Haus SALZHAUS* ... roumsch
=3 reformierte <« eg° [TOMMASINI
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Unsere Kooperationspartner*innen

An unsere weiteren Kooperationspartner*innen flr die bereichernde und inspirierende
Zusammenarbeit: Public Eye, PrelovedREVOLUTION, Fashion Revolution Switzerland, Repair
Cafe, Rework, KleinBasel, Kramer Brocki & Secondhand, Integrationsnetz, Global Treff, Okopolis,
Venalu, Fame Nana, Klima Grosseltern, Madame Frigo, Steffi LUtt Stilatelier, Kleiderbar, Claro

Wohlen, Greenpick, ZVV-GreenBonus, ohne Baden, OFFCUT, Betulo, Madame Frigo, Griner
Glggel.

Public Eye Kramer

Brocki & Secondhand
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Unser VVereinsvorstand

Der Vorstand ist fUr die Strategiearbeit im Verein zustéindig. Uber die wichtigsten
Entscheidungen wie Budget und Jahresplanung wird im Kollektiv abgestimmt. Du erreichst
unseren Vorstand unter vorstand@walkincloset.ch. Unser Vorstand besteht aus Personen mit

verschiedenen beruflichen Hintergrinden:

Jennifer Perez ist auch als Sdngerin La Nefera bekannt. Sie hat Walk-in Closet
Schweiz 2011 als Studierenden-Projekt gegrindet und ist unsere Vereins-

Prdsidentin. Sie ist fUr das Ressort Planung und Organisation zusténdig.

Michelle Sandmeier arbeitet als Medienexpertin bei Greenpeace Schweiz,
zudem engagierte sie sich in ihrer frlheren Tdatigkeit bei Zero Waste Switzerland
und ist breit vernetzt. Sie ist bereits seit 2018 im Vorstand von Walk-in Closet

Schweiz und zustdndig flr das Ressort Marketing und Kommunikation.

Gregor Mdgerle arbeitet bei der Schuldenpréventionsfachstelle der Stadt
Zurich. Seine Perspektive zeigt wie keine andere, wie wichtig unsere
Kleidertauschbdrsen im Kampf fur Soziale Gerechtigkeit sind. Er ist seit 2020 Teil

unseres Vorstands und flr das Ressort Struktur und Rechtliches zusténdig.

Patricia d’Allens ist seit Mdrz 2023 im Vorstand aktiv. Mit ihren Erfahrungen im
Management leitet sie das Ressort Personal und kimmert sich um das

Wohlbefinden und diverse Anliegen des Koordinationsteams.

\Vereinsvorstand

Karina Traub ist seit diesem Jahr Teil des Vorstands. Als Datenanalystin hat sie
einen super Blick flr Zahlen und wirtschaftliche Zusammenhdnge. Sie ist flr das
Ressort Finanzen zustdndig. Zudem ist sie Standortverantwortliche von

Baden.

Claudia Roeder ist ebenfalls seit diesem Jahr in
unserem Vorstand aktiv. Als Expertin fur

Marktstrategien und wirtschaftliche \Wertschépfung von

Produkten kennt sie sich hervorragend mit strategischer
Planung und partnerschaftlicher Zusammenarbeit aus und ist fUr das Ressort 11

Dienstleistungen zusténdig. Sie ist Standortverantwortliche von Bremgarten AG.




Koordinationssteam

Die Koordinationsstelle - Nora Keller, Fabienne Plattner, Sonja Krummenacher und Caroline
Seibel (Stefanie Real arbeitet beim Walk-in Closet Online Tauschshop) - hat wichtige Arbeit

geleistet und konnte Folgendes erreichen:

Sehr erfolgreiches Fundraising:
O seit Ende 2024 finanzielle Unterstltzung durch KlimUp Zurich
O fur 2025 finanzielle Unterstlitzung durch die Corymbo Stiftung, der Stiftung
Lebensraum Aargau und der 3FO Stiftung

® | ancieren eines Sponsoring Konzepts

e Start Erarbeitung Dienstleistungen

e Aktives Bewerben des Tausch-Shops Uber verschiedene Kandle (Website, Social Media,
Newsletter, Partner Organisationen)

® Ausbau unserer Social Media Présenz (wir haben die 5000 Follower*innen Marke
geknackt).

® Umsetzung von Fotoshootings mit Models, Stylistinnen aus der Community inkl. zwei
Kooperationen mit Rework und KleinBasel und in Zusammenarbeit mit dem professionellem
Fotograften von Hitzigraphy.com.

® Betreuung und Verwaltung der Génnerschaften, sowie digitale Optimierungen

® Professionalisierung der internen sowie externen Kommunikation

e Konstante Leitung des Vereins mit verschiedenen Fachgebieten (Koordination,
Administration, Finanzen, IT & Digitalisierung, Begleitung Freiwillige, Kommunikation)

® Neue freiwillige Standortverantwortliche gewonnen (Neue Standorte)

® Partizipation der bestehenden Mitglieder geférdert

® Begleitung bei der Umsetzung von insgesamt 41 Walk-in Closet Kleidertauschborsen

e Sensibilisierungsaktionen fur Website, Newsletter & Social Media erarbeitet

Leider kdnnen wir aus finanziellen Grinden die Koordinationsstelle nicht in einem 100% Pensum
fUhren. Momentan teilen wir uns je nach Aufwand zwischen 65 und 75 Stellenprozent. Fabienne
hat ein Pensum von 10%, Caroline ca. 20% und Sonja ca. 30%. Nora und Stefi unterstitzen uns
beide mit ca. 5% .

e
von links nach rechts: .

Sonja Krummenacher, Nora Keller, Stefanie Real, Fabienne °

Plattner, Caroline Seibel.



43 Aktive Vereinsmitglieder

Karina Traum (Baden) !% I:

Anna Hartlaub (Baden) "
Nadia Riesen (Frauenfeld)

Timo Bucher (Luzern)
Fabienne Plattner (Basel)
Laura Bisang (ZUrich/STF)
Andrea Rennhard (Winterthur)
Jenny Dell (Winterthur)

Laura Sopa (ZUrich)
Nora Schwob (Reinach)

Michelle Grendelmeier (Aarau)

Jessica Scherrer-Eigenmann (Burglen Ti
Benji Walser (Oerlikon/Schwomendinqe\-
Jessica Salminen (Thalwil) i
Anja Mdader (Thalwil)
Annina Jung (Lausanne)
Maude Cotton (Lausanne)
Melanie Spreitzer (Biel)
Theresa Leenders (Seebach ZH)
Gobiga Ramachandran (Brugg)
Aarusza Ramachandran (Brugag)
Abinaya Velmaran (Brugg)
Nathalie Fltckiger (Arlesheim/Basel)
Talina Regel (Lenzburg)
Vera Bariswyl (Lenzburg)
Florian Kronenberger (Lenzburg)
Stefanie Real (Zofingen)
Flavio Real (Zofingen)
Zilia Schwarz (Bern)
Maria Unterndhrer (Basel)
Claudia Roder (Bremgarten AG)
Martina Jungo (ZUrich)
Karin Keel Walliser (Romanshorn)
Ursula Jaschinski (Langenthal BE)
Eveline Mtnger (Bern)
Christopher Lillo Lavado (Wallisellen)
Miriam Suter (Triengen LU)
Naska Chankova (Landquart)
Ursina Caviezel (Zuq)
Sarah Bucheli (Zug)
Tamara Bilen (Suhr)
Michelle Furter (Affoltern)

¥ Sivana Luchini (Romanshorn)



“[...] Ich liebe es, Events zu organisieren, mir
macht die Planung und Durchflhrung, die Arbeit
mit den Helfer*innen und die gemeinsame Arbeit
mit Andrea und dem gesamten Walk-in Closet
Team sehr viel Spass. Ich stehe zu 100 % hinter
unseren Zielen und bin stolz ein Teil davon sein
zu kénnen und gemeinsam etwas zu erreichen. *
- unsere Standortverantwortliche
Jenny Dell (Winterthur)

“Dadurch ist wirksames
Engagement fUr eine nachhaltigere
und gerechtere Welt mdglich. Sehr
sinnstiftend!”

- unser Standortverantwortlicher

Florian Kroneberger (Lenzburg)




Facts & Figures

398 Helfer*innen

Wir sind so dankbar fUr die zahlreichen
Anfragen von allen, die sich bei uns engagieren
mochten. Auch dieses Jahr durften wir viele
neue Gesichter begrissen und gleichzeitig auf
die UnterstUtzung der langjéhrigen Freiwilligen
z&hlen. DANKE!

./

4’034 Besucher*innen

An unseren durchgefUhrten
Kleidertauschbdrsen nahmen insgesamt 4’034
Besucher*innen teill Diese Zahlen bestdatigt
die steigende Beliebtheit und unterstreicht
zugleich das wachsende Bewusstsein fur
nachhaltigen Konsum zum Schutz der Umwelt.
Besonders viele Menschen kamen im Frihjahr
nach den Zeitungsberichten zu unseren

Events.

43 Standortverantwortliche

Wir konnten bisherige Standorte weiter eng
begleiten und neue etablieren, u.a. Triengen
LU, Wohlen AG, Wallisellen ZH, Landquart GR,
Zug ZG, Kriens LU und Schwamendingen ZH.

41 Kleidertauschborsen

Insgesamt 41 Kleidertauschborsen fanden an
30 verschiedenen Standorten statt.

Wir bieten unserer Community also fast jede
Woche an den unterschiedlichsten Standorten in

der ganzen Schweiz Kleidertauschbodrsen an.

Ny

79 Gonner*innen

Wir dUrfen auf die Unterstiitzung von 79
Gonner*innen zdhlen, ihr wertvolles Vertrauen
und ihre treue Verbundenheit ermdglichen uns,

unsere Ziele weiterzuverfolgen und unser
Angebot noch mehr Menschen zugdnglich zu

machen. Gemeinsam kénnen wir auch in Zukunft

viel bewegen.



vergltete Arbeitsstunden m ehrenamtlich geleistete Arbeitsstunden

Die Grafik zeigt eindrucksvoll, dass der Grossteil der Arbeitsstunden ehrenamtlich geleistet
wird. Konkret wurden 72 % aller Arbeitsstunden unentgeltlich erbracht, wahrend lediglich 28 %
der geleisteten Stunden vergUtet wurden. Dieses Verhdltnis verdeutlicht das starke Engagement
und die zentrale Rolle, die das Ehrenamt fir Walk-in Closet Schweiz spielt. Nur Dank des
freiwilligen Einsatzes vieler Menschen konnten wir 41 Tauschbdrsen dieses Jahr

realisieren.

Wir z&hlen Ende 2024 5°711 Follower*innen auf

Instagram

Auf Facebook haben wir eine Reichweite von
4’652 Abonnent*innen
Auf der Business Plattform LinkedIn haben wir

402 Follower*innen

Unser Newsletter “wertvolle Walk-in Closet

Worte” hat 1’800 Abonnement*innen.

)

O

O
@ In unserem online Tauschshop haben sich schon
1050 User registriert.

Facts & Figures
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Online Tauschshop

Unser in der Schweiz einzigartiger online Tauschshop, den wir 2021 lancieren durften,
verfolgt das Ziel, eine nachhaltige und attraktive Alternative zu online Fast-Fashion-Shops
anzubieten - insbesondere fUr jingere, digital-affine Menschen sowie all jene, die noch
keine lokale Tauschméglichkeit in ihrer Ndhe haben oder den Komfort schétzen, rund um

die Uhr, 365 Tage im Jahr tauschen zu kdnnen.

Das Konzept unseres online Tauschshops basiert auf unseren bewdhrten physischen
Model: Tauschfreund*innen senden bis zu zehn Kleidungsstiicke ein und erhalten daftr
Tauschpunkte, die flexibel fUr neue Lieblingsstlicke eingelést werden kénnen. Die
ausgesuchten Artikel kénnen gesammelt werden, bis das Paket voll ist. Dies spart
Versandkosten und schont gleichzeitig die Umwelt.

Um laufende Kosten fur Miete, IT-Infrastruktur und Personal zu decken, fdllt eine
Tauschgebthr pro Artikel an. Trotz Umzugs in ein kostenglnstigeres Lager im 2023
kénnen wir den Tauschshop noch nicht vollstéindig kostendeckend betreiben.

Dringend bendtigte technische Anpassungen mussten bisher aus finanziellen Grinden
verschoben werden. Dank der Unterstiitzung von KlimUp haben wir 2025 nun endlich die
Moglichkeit, diese wichtigen Optimierungen umzusetzen.

Zudem freuen wir uns sehr Uber die Kooperation mit der Hochschule Luzern (HSLU), die
uns 2025 bei der Entwicklung nachhaltiger Konzepte unterstitzt, um unseren online

Tauschshop langfristig Kostendecken betreiben zu kénnen.

Blusentop mit Spitze (i@l Shooting)

AL R Besk A2 §F Walklen
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FEBRUAR 2024

Zum Jahresanfang erhielten wir eine besondere Medienanfrage:

20min wollte Uber unsere Arbeit berichten und so entstand ein toller Artikel der
Journalistin Gabriella Alvarez-Hummel, der viele neue Gesichter in unsere Community
brachte und dem Thema Konsum, Kleidung, Umwelt und soziale Gerechtigkeit viel

Aufmerksamkeit bescherte.

B

AL LT

Dieser Verein sorgt fiir 30’000 ge- Darum gehts X

tauschte Kleidungsstiicke jahrlich « I dar Schweiz gehrt des jahrdiche Pro-Kopf-Konsum ven Kleidung und Schuhen mit
20 Kilogramm zu den hochstan waltwait,

Die Textllindustrie stisst mehr CO2 aus als der Luft- und » Uber 100°000 Tennen Kieidung werden hierzulande pro Jahr entsergt

Schiffsverkehr zusammen. Walk-In Closet Schwelz setzt sich « Textilver belasten die Umwelt auf unterschiedlichste Weise erheblich

fiir ene gerechtere und nachhaltigere Modewelt ein - mit iiber » Walk-in Closst Schweiz organisient Kleidertauschbérsen an 27 Standarten, wo jahrlich

400 engaglerten Frelwilligen und vielseitigen Angeboten vem ca. 30'000 Kieidungsstilche getauscht warden.

Kleldertausch bis zum Onlineshop. » Secondhand allein ist nicht dee Losung. Die Textilindustrie muss sich von Grund
suf verindern.

L4 4

Die Schweiz mag in wielen Bereichen Vorbild sein., In puncto Kleiderkonsum ist
sie ¢ eher nicht, Nur die Luxemburger Bevolkerung gibt im weltweiten Vergleich
pro Kopf mehr Geld fir Kleidung und Schuhe aus als die Schweizerinnen und
Schweizer. Mur rund sechs Prozent der gekauften Textilien sind nachhaltig

hlights

produziert. Pro Jahr kaufen Schweizerinnen und Schweizer rund 20 Kilogramm
Textilien. {Wor 15 Jahren war es gerade mal die Halfte.) Gleichzeitig werfen sie
insgesamt uber 100'000 Tonnen Kleidung weg, jedes Jahr. Nur die Halfte dieser
weggeworfenen Kleidungsstiicke wird gespendet, weiterverkauft oder
recycelt. Die andere Halfte landet in der Verbrennungsanlage.

g

zum Artikel

N—"

Sonja Krummenacher, was ist das Erfolgsrezept von Walk-in Closet Schweiz?

Im Fall unserer Kleidertauschborsen sind es mit Sicherheit unsere grosse
Community und vor allem auch die Uber 400 Freiwilligen. Wir haben
Standortverantwortliche, die tolle eigene Ideen einfliessen lassen, wie
Modeschauen oder ein Musikprogramm. Da wird das Kleidertauschen zum

Erlebnis, das Menschen aller Generationen und Hintergrinde anzieht.

MARZ 2024
Der ndchste Zeitungsartikel erschien im Blick. Dort

zeigte unsere Standortverantwortliche aus Zofingen und

Teammitglied von Walk-in Closet Online, Stefanie Redl, eal
. . ) , Jahr p, ( 6) zapyy ;
ihren getauschten Kleiderschrank und erzdhlte von ihrer i r40Fra tlm

Arbeit bei uns und den Kleidertauschborsen.

Zehn Kleidungsstiicke bringen, zehn
mitnehmen

Besondere |

Real wurde ehrenamtlich Mitglied bei Walk-in-
Closet und organisiert heute fiir den Verein
zusammen mit ihrem Mann in Zofingen AG
Kleidertauschveranstaltungen im grossen Stil. «Wir
haben eine Bar, Musik, eine Modeschau und einen
Reparaturstand,» erzahlt Real freudig.

%.j}g:'”ﬁ,' zum Artikel
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https://office.hostpoint.ch/appsuite/#

MARZ 2024

Unser Angebot mit Greenpick haben wir neben Basel
und Bern nun auch auf Luzern ausgeweitet. Mit ihrem
Gutschein-Heft stellen sie nachhaltige und lokale

Unternehmen und Organisationen vor. Wir sind jeweils

mit einem Eintritt "Zahle 1, bekomme 2% vertreten!

APRIL 2024

Neu sind wir Teil des ZVV-GreenBonus Programm der
ZUrcher Verkehrsbetriebe. Als Prémie kannst du einen
Rabattcode fur den Eintritt an einer Kleidertauschbdrse

erhalten.

hlights

o Walk-in
clioset

schweiz

e

MAI 2024

Kooperation mit dem Label KleinBasel: Das Slow Fashion Modelabel KleinBasel hat am

Black Friday als Gegenaktion eine Kleidertauschborse fir ihre Kund*innen organisiert. Die
Ubriggebliebenen Kleider wurden uns gespendet. Das feierten wir mit einem stilvollen

Shooting mit Jenny Perez (La Nefera), Alexandra Robert (Génnerin) und Michelle Bonneau!

JUNI 2024
Umwelt Basel war beim Kleidertausch von Fabienne und
Nathalie im kHaus in Basel dabei und hat ein Portrait

gedreht, das Einblicke hinter die Kulissen von Walk-in

Besondere |

Closet Schweiz und dem Ablauf der
Kleidertauschboérsen zeigt. Den etwa 4-mindtigen Film

kénnt ihr euch auf youtube hier anschauen:
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JUNI 2024

Dieses Jahr haben wir damit gestartet, einige professionelle Angebote als
Dienstleistungen zu verkaufen, um unsere Eigenfinanzierung auf lange Sicht zu
erreichen. Mit den Einnahmen kénnen wir Standorte, die noch nicht kostendeckend
durchgefthrt werden kénnen, finanzieren und neue Projekte initiieren. Im Juni durften

wir einen Vortrag in Huttwil an der Reformierten Kirchgemeinde Aarwangen halten.

JUNI 2024
Im Juni haben wir die Zusage vom Foérderprogramm KlimUp der Stadt ZUrich
erhalten. Diese Zusage stellt unsere Vereinsarbeit sicher und unterstUtzt uns bei

neuen Projekten in den kommenden drei Jahren.

SEPTEMBER 2024

Unser Génner*innen Anlass fand dieses Jahr im GZ Schindlergut in ZUrich statt. Eine
reichhaltige Verpflegung wartete auf unsere zahlreichen Génner*innen. Diese sind ein
wichtiger Teil unserer Community und ermdéglichen mit ihnrem jéhrlichen Beitrag, dass
unser non-Profit Verein weiter bestehen und wachsen kann. Beim diesjdhrigen
Gonner*innen-Anlass kamen wir in lockerer Runde zusammen, tauschten Kleidung,
Ideen und Geschichten aus und erlebten, was uns verbindet: die Freude an einer
nachhaltigen und fairen Modewelt. Als Highlight gab es Kurzberatungen der Stil- und
Typberaterin Steffi Latt vor Ort (stilatelier.ch).

L

hlights

g

Besondere |
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Besondere |
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SEPTEMBER 2024

Eine Woche nach unserem Gdnner*innen Anlass durften
wir im Rahmen der Goodies vom Crowdfunding im
Herbst 2023 einen Outfitworkshop im GZ Schindlergut
ZUrich veranstalten. Gemeinsam mit der Farb- und
Stilberaterin Steffi LUtt, unserer Stylistin Ana Hlavinka
und der Modeberaterin Anke Friedrich tauschten wir in
intimer und exklusiver Atmosphdre, erhielten
inspirierende Inputs und hilfreiche Beratung und liessen

uns nebenbei mit einem feinen Apéro verwdhnen.

Hier findest du die Webseite

unserer Stil- und Typberaterin

Steffi Liitt \ :

NOVEMBER 2024

Ein weiteres Highlight war sicherlich, dass wir unseren

Kleidertausch ebenfalls als Dienstleistung anbieten
konnten. Im Rahmen des “Aktionstags Zero Waste®
organisierte unsere Standortverantwortliche Miriaom vom
Standort Triengen sehr erfolgreich den Kleidertausch in
der katholischen Kirche Kriens. Im Anschluss gab es

eine  Filmvorfhrung und Sonja aus  unserem

Koordinationsteam war Teil des Podiumsgesprachs, .Q

welches veranstaltet wurde.



NOVEMBER 2024
Dieses Jahr durften wir neu im Vorstand Karina (Standortverantwortliche Baden) und
Claudia (Standortverantwortliche Bremgarten AG) begriissen. Die beiden sind sehr
engagiert und wir freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit. So bringen sie wichtiges
Know-How mit, aber auch die Perspektive von unseren zahlreichen Freiwilligen. Im
November hat sich der Vorstand gemeinsam mit dem Koordinationsteam in Zarich im
Dynamo getroffen, um das kommende Jahr und dardber hinaus zu planen und zu

erarbeiten. So wurden die Ressorts verteilt und neue Projekte besprochen.

meets

schweiz

NOVEMBER/DEZENMBER 2024

Kooperation mit dem Label Rework. Die Kollektionen von Rework entstehen umweltschonend
aus Secondhandkleidern, die auseinander geschnitten und neu zusammengendht werden. In
der Schweiz designt, in Indien und Thailond produziert - so entsteht nachhaltige Mode, die
stylisch ist und die Umwelt schont! Mit unseren Models Angelica, Miriam und Tamara
fotografierte  Hitzi  (hitzigraphy.com) im Sommer wunderschéne Bilder mit einigen
Kleidungsstiicken, die Rework uns fUr den Online Tauschshop gespendet hat. Als Highlight
durften wir im Herbst zwei Gutscheine im Wert von je 100 CHF von Rework verlosen und die
Kooperation auf Social Media teilen. Flr die tolle Zusammenarbeit mdchten wir uns ganz

herzlich bedanken!




Die Jahresrechnung des Non-Profit Vereins Walk-in Closet Schweiz wird von der redmin

GmbH erstellt. Eine transparente Finanzierung ist uns sehr wichtig.
Hier geht’s zur detaillierten Erfolgsrechnung sowie zur Bilanz 2024.

Auf die wichtigsten Zahlen mdchten wir in diesem Bericht eingehen:

Total Erlés 2024: CHF 87°881.-

Davon Einnahmen Kleidertauschbérsen: CHF 36'579.-
Davon Einnahmen Walk-in Closet Online: CHF 2'336.-
Davon Einnahmen Génnerschaften: CHF 11°481.-
Davon Spenden: CHF 2°070.-

Davon Fordergelder: CHF 35'412.-

(Vom Crowdfunding 2023: CHF 25°000-)

Total Aufwdnde 2024: CHF 98°570.-
Davon Ausgaben Kleidertauschbdrsen: CHF 11100.-

Davon Personalaufwand, insgesamt ca. 75 Stellenprozent: CHF 65°639.-

Davon Ubriger betrieblicher Aufwand (Buchhaltung, Informatik, Miete,
Versicherungen, usw.): CHF 17°562.-
(Debitorenverluste CHF 3287 .-)

Ertrag / Reserve 2024: CHF 14°332.-

Unsere Projekte werden mit grosszUgigen

Beitréigen von folgenden Stiftungen unterstUtzt:

6 8 KlimUp

Finanzen
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http://redmin.ch/
https://www.dropbox.com/scl/fi/onvafa47th6f2o9kknt9p/WIC-Jahresrechnung-2024-19.03.2025-shared-Jahresbereicht.pdf?rlkey=kyxgzksg2lhc5zqmj4osxz4k0&st=1pnbryxu&dl=0

Ausblick
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Flr das Jahr 2025 setzen wir uns verschiedene

Schwerpunkte:

Umsetzung der Walk-in Closet Kleidertauschbodrsen an verschiedenen
Standorten in der ganzen Schweiz

Enge Begleitung der freiwilligen Standortverantwortlichen

Erweiterung der Walk-in Closet Standorte

Aktives Bewerben der Kleidertauschbodrsen und des online Tauschshops Uber
verschiedene Kandle

Erarbeitung und Kommunikation von Dienstleistungen, die wir anbieten, darunter
u.a. das Organisieren von Kleidertauschbdrsen fur Events wie Firmenfeiern,
Aktionstage o0.4., Vortréige zum Thema Secondhand und der Textilindustrie, das
Bewerben nachhaltiger Veranstaltungen tber Social Media etc.

Erarbeitung von (Schul-) Workshops fur Kinder und Jugendliche und das Starten
in die erste Pilotphase

Anpassungen und Uberarbeitung unserer Webseite, Génnerschaftserfassung
und des online Tauschshop

Weitere Projektideen sammeln und Fokus setzen

Umsetzung von Fotoshootings flr den Tauschshop, Website sowie Social Media
Kandle und weitere Kooperationen

Aktives Bewerben der Génnerschaft bei Walk-in Closet Schweiz

Konstante Leitung des Vereins durch die Walk-in Closet Koordinationsstelle mit
verschiedenen Fachgebieten (Koordination, Administration, Begleitung Freiwillige,
Kommunikation, Finanzen, IT & Digitalisierung, Fundraising)

Erarbeitung Sensibilisierungsmaterial fir alle Kommunikationskandle (Social
Media, Website & Newsletter)

Prozesse kontinuierlich optimieren und Eigenfinanzierung weiter erarbeiten




WIR BRAUCHEN DICH!

Mochtest du dich gemeinsam mit uns fur eine

nachhaltigere und gerechtere Modewelt engagieren?

WERDE WALK-IN CLOSET
GONNER*IN!




WALK-IN CLOSET SCHWEIZ, 4000 BASEL

info@walkincloset.ch

www.walkincloset.ch

instagram /_facebook / LinkedIn: @walkinclosetschweiz

Spendenkonto:
Walk-in Closet Schweiz, 4000 Baosel
IBAN: CH10 0900 0000 6131 8798 8
Konto: 61-318798-8


mailto:info@walkincloset.ch
http://www.walkincloset.ch/
https://www.instagram.com/walkinclosetschweiz/
https://www.facebook.com/walkincl0set
https://www.linkedin.com/company/walk-in-closet-schweiz

